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สภากาชาดไทย



จดุประสงค์

▪ ผู้เรยีนเข้าใจความแตกตา่งระหวา่งเพศ (sex) เพศภาวะ (gender)

และ แนวความคดิเรือ่งความหลากหลาย (diversity)

▪ ผู้เรยีนมคีวามเข้าใจทีเ่พิม่มากขึน้วา่ท าไมเพศภาวะและความหลากหลาย
จงึส าคญัตอ่การด าเนินโครงการและส าคญัตอ่สภากาชาดไทย

▪ แนะน ากรอบยุทธศาสตรแ์ละเอกสารทีเ่ป็นแนวทางอ้างองิของสหพนัธ์
สภากาชาดและสภาเส้ียววงเดอืนแดงระหวา่งประเทศ (IFRC)

▪ ผู้เรยีนเริม่ต้นพจิารณาความรบัผดิชอบของตวัเองในดา้นเพศภาวะและ
ความหลากหลายในฐานะผู้บรหิารรุน่ใหม่



กิจกรรมจบัคู่

โต้วาทีเรว็



จงอภิปราย…

ในภาวะภยัพิบติั พวกเราทกุคนมีงานยุ่ง

การค านึงถึงเรื่องเพศภาวะและความหลากหลาย
ต้องมาทีหลงั



จงอภิปราย…

ในการท างานด้านสขุภาพ เราสามารถด าเนิน
โครงการได้โดยไม่ต้องมีการวิเคราะหด้์านเพศ

ภาวะและความหลากหลาย



จงอภิปราย…

ไม่ว่าเราจะก าหนดให้เดก็ผูห้ญิงคนหน่ึงเป็น
“วยัรุ่น” หรือ “เดก็” กไ็ม่มีความแตกต่างอะไร



เราได้ยินอะไรมาบา้งเรือ่งเพศภาวะและความหลากหลาย?

ความท้าทายหลกัๆท่ีได้ยินบอ่ย
- ยุง่เกนิไป
- ไมม่ทีรพัยากร
- ไมใ่ช่ความส าคญัล าดบัแรก
- ไมรู่้วา่ต้องท าอยา่งไร
- เป็นเรือ่งของคนอืน่ทีต่้องท า



แนวความคิดหลกั

เพศ (Sex) เพศภาวะ (Gender)
ความแตกตา่งทางชวีวทิยา ความแตกตา่งทางสงัคม

ชาย หญงิ มคีวามเป็นชาย/เป็นหญงิ

เกดิมาเป็น ผูช้าย หรอื ผูห้ญงิ
เปลีย่นแปลงไดย้าก

คอ่ยๆมคีวามเป็นชายหรอืเป็นหญงิ 
ความเปลีย่นแปลงเกดิขึน้ตลอดวงจร
ชวีติ ทัง้ภายในวฒันธรรมเดยีวกนัและ
ระหวา่งวฒันธรรม ประเพณี และ ความ
เชือ่

มขีัว้ตรงขา้มแคส่องขัว้ (ชาย หรอื
หญงิ) 

ระดบัของความเป็นชายและความเป็น
หญงิ – สงัคมเป็นผูก้ าหนดมมุมอง 
พฤตกิรรม ฯลฯ



เพศ หรือ เพศภาวะ ?

• ผูห้ญงิตัง้ครรภไ์ด ้

• ผูช้ายมลีกูอัณฑะ ผูห้ญงิมรีัง
ไข ่

• ในบางประเทศ ผูห้ญงิตอ้ง
ปกปิดใบหนา้เมือ่ออกนอก
บา้น 

• ผูห้ญงิเป็นเสาหลกัในการ
ดแูลสมาชกิครอบครัว (บตุร
หลาน ผูส้งูอาย ุผูป่้วย ผู ้
พกิาร) 

• ผูช้ายมเีสยีงทุม้หลงัแตกวยั
หนุ่ม

• ผูห้ญงิมแีนวโนม้ท างานบา้น
มากกวา่ผูช้าย 

• ผูห้ญงิเป็นผูใ้หน้มบตุร



ให้ความหมายค าว่า ‘เพศภาวะ’ 

▪ เพศภาวะ (Gender) 

– ค าศัพทท์ีย่งัสร้างความสับสนและการถกเถยีง (ไมใ่ช่เฉพาะ
ผู้หญงิ) 
– ในดา้นแนวความคดิหมายถงึ ความแตกตา่งทางสังคม 
ระหวา่งชายและหญงิ
– ให้มุมมองทีเ่ราใช้พจิารณาแนวความคดิ พฤตกิรรม บทบาท 
และความคาดหวงั ทีม่ตีอ่ผู้ชายและผู้หญงิในฐานะทีเ่ป็นชายหรอื
หญงิ
– เป็นเครือ่งมอืในการวเิคราะห ์  
– เป็นเสมอืนยุทธศาสตร ์ หรอื วธิกีารอยา่งหน่ึง



ความหลากหลาย (Diversity)

… การเคารพ
และยอมรบั

ความแตกต่าง
ระหว่างบคุคล



ความรนุแรงบนพืน้ฐานทางเพศและเพศภาวะ
Sexual and Gender-based Violence (S/GBV)

ค าศัพทท์ีห่มายรวมถงึการกระท าอนัเป็นอนัตรายหรอืมโีอกาสทีจ่ะท า
ให้เกดิอนัตรายทัง้ทางรา่งกาย เพศ หรอื จติใจ หรอืการท าให้
บุคคลใดบุคคลหน่ึงทนทุกขท์รมานจากสาเหตุดา้นเพศภาวะของตน

เป็นผลมาจากความไมเ่ทา่เทยีมกนัทางเพศภาวะและการใช้อ านาจ
ในทางทีผ่ดิ

รวมถงึความรุนแรงทางเพศ ความรุนแรงในครอบครวั การค้า
มนุษย์ การบงัคบัให้แตง่งาน/แตง่งานกอ่นวยัอนัควร การบงัคบั
ค้าประเวณี การขม่เหงและทารุณทางเพศ และการปฏเิสธไมใ่ห้
เข้าถงึทรพัยากร โอกาสและบรกิารตา่งๆ



มีความรนุแรงเกิดมากขึน้ในภาวะภยัพิบติั





แบบทดสอบเรื่อง

เพศภาวะ ความหลากหลาย
และ ความรนุแรงบนพืน้ฐาน

เพศภาวะ
(Gender, Diversity and 

Gender-based Violence)



เพศ (Sex)

▪ ระหวา่งปี 1990 และ 2013 ประเทศไทยมผีู้อพยพ
หญงิเพิม่ขึน้จ านวนกีเ่ปอรเ์ซนต?์

150%  20%  652%  หรอื 33%?



อายุ

% ของประชากรไทยมอีายรุะหวา่ง 0 ถงึ 14 ปี

46

24

12

14

11

17

% ของประชากรไทยมอีายรุะหวา่ง 15 ถงึ 24 ปี

% ของประชากรไทยมอีายรุะหวา่ง 25 ถงึ 54 ปี

% ของประชากรไทยมอีายรุะหวา่ง 55 ถงึ 64 ปี

% ของประชากรไทยมอีายตุัง้แต ่65 ปีขึน้ไป

% ของจ านวนผูอ้พยพตา่งชาตใินประเทศไทยในปี 2013

มอีายตุ า่กวา่ 20 ปี



อตัราการตัง้ครรภ์

___% ของผูห้ญงิวยัเจรญิพันธุ ์(อายรุะหวา่ง 15 ถงึ 45 ปี) 

ของประชากรโลก(รวมถงึผูอ้พยพและผูพ้ลดัถิน่) มภีาวะ
ตัง้ครรภ์



ความพิการ

ประมาณ % ของจ านวนประชากรไทยเป็นผูพ้กิาร

3%

90%

20%

% ของจ านวนประชากรโลกทีย่ากจนทีส่ดุเป็นผู ้
พกิาร

___% ของเด็กทีม่คีวามพกิารทีอ่าศยัอยูใ่นประเทศก าลงั
พัฒนาไมไ่ดเ้ขา้โรงเรยีน



กลุ่มบคุคลทีมี่ความหลากหลายทางเพศ (LGBTI)

▪ การเป็นกลุม่บุคคลทีม่คีวามหลากหลายทางเพศ (เลสเบีย้น เกย์
คนรกัรว่มสองเพศ คนข้ามเพศ ผู้ทีม่สีองเพศ) เป็นเรือ่งผดิ
กฏหมายในกีป่ระเทศ? 

25 47 หรอื 76 ?



ความรนุแรง

▪ ตามสถติโิลก เด็กวยัรุน่ผู้หญงิมอีตัราการเสียชวีติจาก
ความรุนแรงทกุๆกีน่าท ี ?

1) 30 นาท ี
2) 20 นาที
3) 10 นาที





ท าไมเรือ่งน้ีจึงเป็นประเดน็ส าคญัต่อการด าเนินงานของเรา ?

▪ ผูห้ญิง เดก็หญิง และเดก็ชาย มีโอกาสเสียชีวิตระหว่างเกิดภยั
พิบติัมากกว่าผูช้ายถึง 14 เท่า

มีคณุภาพ
มีประสิทธิผล

ตรวจสอบได้ ไม่ท าอนัตราย

เคารพหลกัการพืน้ฐาน
ตอบสนองความเปราะบาง

คลืน่ยักษ์สนึาม ิปี 2004 

แผน่ดนิไหวทีญ่ีปุ่่น ปี 2011

ผูเ้สยีชวีติมากกวา่ 80% เป็นผูห้ญงิ

ผู้เสียชวีติมากกวา่ 65% มอีายุ
มากกวา่ 60 ปี

พายไุซโคลนนากสิ ปี 2008 ผู้เสียชวีติ 61% เป็นผู้หญงิและเด็ก


