Kompetensi Pelatihan KBBM-PERTAMA untuk Pelatih

	Kompetensi Umum 

	Kompetensi Khusus 
	Kompetensi Pendukung 

	· Memiliki kompetensi sebagai pelatih dan atau sebagai fasilitator sesuai dengan standar PMI
· Memiliki kemampuan dan ketrampilan kepemimpinan dalam manejemen bencana 

· Menguasai dasar-dasar didaktik dan metodik pembelajaran, baik andragogik maupun pedagogik
· Memiliki pemahaman yang memadai tentang tujuh prinsip serta mendiseminasikan nilai Gerakan dan nilai-nilai kemanusiaan
· Mampu memahami panduan keselamatan dan keamanan petugas PMI (safer access) dan kode perilaku (code of conduct)
· Memiliki komitmen tinggi untuk bekerja dalam Gerakan Palang Merah
· Memahami visi dan misi PMI
· Mampu melaksanakan mandat PMI
· Memiliki kesadaran penuh terhadap organisasi PMI
	· Memahami konsep, strategi dan pendekatan kegiatan KBBM-PERTAMA
· Mampu melatih KSR, TSR, kelompok sebaya masyarakat dan anggota masyarakat lainnya dalam bidang KBBM-PERTAMA mencakup pembelajaran pengetahuan, sikap dan ketrampilan
· Mampu memobilisasi KSR, Sibat, kelompok sebaya masyarakat dan masyarakat lainnya dalam implementasi kegiatan KBBM-PERTAMA mencakup upaya-upaya penyadaran masyarakat dan upaya pengurangan dampak dan risiko terhadap bencana dan konflik
· Mampu mengorganisir kegiatan masyarakat terkait dengan kesiapsiagaan dan upaya pengurangan risiko 
· Mampu mengembangkan jejaring kerja 


	· Mampu dan terampil berkomunikasi secara efektif  dengan stakeholder baik internal maupun eksternal
· Mampu bekerjasama secara erat dengan KSR, Sibat maupun masyarakat serta stakeholder lainnya
· Mampu melakukan advokasi kepada masyarakat dan stakeholder lainnya (internal dan eksternal) 

· Memiliki rasa sensitifitas gender 

· Memiliki kemampuan melakukan negosiasi


Kompetensi Utama:


Mampu melatih dan memobilisasi anggota PMI, kelompok sebaya masyarakat dan anggota masyarakat lainnya dalam implementasi kegiatan Kesiapsiagaan Bencana Berbasis Masyarakat – Pengurangan Risiko Terpadu Berbasis Masyarakat











